GMBH

$m\ i &
&:,\\lh\"-’ oW

n

oy ‘
b‘*""‘ h ®

Eine kontinuierliche Entwicklung der eigenen Personlichkeit und ein Repertoire das tiber viele Coachingtools verfligt sorgen
dafir, den ganz eignen und individuellen Coachingstil zu erschaffen.

Erfolgreiche Coaches wissen, dass ihre Arbeit nur so gut ist, wie das MaB an Selbsterfahrung, das sie selbst mit den von ihnen
angewendeten Methoden haben.

Die Coach-Qualifizierung umfasst mindestens 244 Lehrstunden an 24 Tagen inklusive Supervision.

Inhalte sind neben der Grundhaltung des Coaches, die Gestaltung der Voraussetzungen und Rahmenbedingungen von
Coaching-Prozessen, die Gestaltung der Coaching-Beziehung und interaktive Fahigkeiten sowie Riickblick und Supervision.

Modul 1: 30. Jan. - 01. Feb. Grundlagen der Qualifizierung

Business

Modul 2: 27. Feb. — 01. Mérz Kommunikationstechniken & Selbstmanagement o

Kommunikations-
Modul 3: 27. - 29. Marz Grundhaltung des Coaches C h (IHK
Modul 4: 17. - 19. April Coachingmethoden oach (IHK)
Modul 5: 15. = 17. Mai Marketing und Auftragsklérung Freitags
Modul 6: 19. - 21. Juni Rahmenbedingungen im Coachingprozess 15:00 — 21:00 Uhr
Modul 7: 31. Juli — 02. Aug. Methodenkompetenz Samstags und Sonntags
Modul 8: 21. - 23. August Supervision 08:30 -17:00 Uhr
6.900,00 € Unternehmensberatung Karin Rankers
Forderung von 40% der RANKERS GMBH 0151 252 120 82

Seminarkosten (iber das BleichstraBe 3 karin.rankers@rankers.gmbh

66111 Saarbricken

Foérderprogramm ,, Kompetenz durch
Weiterbildung” méglich.



